
关于做好2015届本科毕业论文（设计）

评阅与答辩工作的通知

各教学系：

根据学校《普通本科毕业论文（设计）管理办法》及学院《本科毕业论文（设计）工作流程》的有关规定和要求，2015届本科毕业论文（设计）即将进入评阅与答辩阶段。为进一步规范毕业论文（设计）工作流程，确保评阅与答辩工作质量，现将有关事宜通知如下：

一、论文（设计）初审与评阅工作
1.各系负责组织指导老师按照《贵州大学人民武装学院本科毕业论文（设计）工作指南（2014版）》中的规定和要求，对所指导的学生论文（设计）进行评阅、评分，并明确提出其论文（设计）能否进入答辩环节的意见。

2．各系明确专人负责接收并审阅：任务书、开题报告、文献综述（设计方案）、学生论文（设计）定稿、《本科毕业论文（设计）评语、成绩评定表》等表格。
3. 评阅毕业论文（设计）采用交叉评阅的方式，评阅人由各系负责聘请，指导老师不能评阅自己所指导的学生的毕业论文（设计）。评阅人员按照《贵州大学本科毕业论文（设计）评分标准及成绩评定表（自然科学类/人文社科类）》（评阅人员评分表）中的要求进行评阅、评定成绩，并在“评阅教师意见”栏中提出意见与建议，以便答辩时，向学生宣读评阅意见。
4．归档评阅表，查看指导教师评阅意见、评阅教师评阅意见，并通知具有参与答辩资格的同学做好答辩准备。要求每位申请答辩的学生必须设计制作演讲时间不少于10分钟的答辩多媒体电子演示文稿（PPT文稿），并将此文稿请指导老师审阅。
二、答辩工作

1、学院成立2015届本科毕业论文（设计）答辩委员会，具体指导各系的毕业论文（设计）答辩工作。

2、各系须成立2015届毕业论文（设计）答辩工作小组，负责本系的毕业论文（设计）答辩工作。答辩工作小组下可设若干个答辩专家组，其成员应由具有中级职称以上人员担任，人数3～5人（单数），原则上专家组组长须具有副高以上职称或者系主任。毕业论文（设计）指导教师应回避自己所指导学生的答辩工作，不得担任自己所指导学生的答辩专家组组长。

3、答辩前，各系要再次审核“开题报告、文献综述（设计报告）、毕业论文（设计）、“中国知网”符合要求的检测结果、指导教师评阅意见（是否可参与答辩）及评分、评阅人意见及评分。对不符合参与答辩的毕业论文（设计）要提出处理意见。
4、要求所有参与答辩的学生，必须用电子演示文稿（PPT）陈述论文（设计）的主要内容及开展的相关工作。电子演示文稿的设计制作效果可以作为答辩评分的依据之一。

5.答辩专家组秘书应做好每一个学生的答辩记录，记录应能客观地反应出教师提问以及学生的回答。

6.未参加论文（设计）答辩的学生毕业论文（设计）不得记载成绩，不予毕业。

7.请各教学系根据本通知要求，认真布置答辩各环节工作，并将答辩工作计划、答辩分组情况、答辩时间、答辩地点等，提前两周以书面形式报送教务处科研科，以便报送学院答辩委员会审核。
三、2015届本科毕业论文（设计）评阅与答辩工作完成时间

2015年6月8日前。

四、推荐优秀毕业论文（设计）、成绩登录与总结工作
1、答辩工作完成后，立即向学院报送下列材料：

（1）贵州大学本科毕业论文（设计）评语、成绩评定表与汇总表。

（2）贵州大学本科毕业论文（设计）答辩记录。

（3）“中国知网”文本复制检测报告单（简洁版）。
（4）获得优秀等级的论文（设计）、汇总表等。

（5）各单位2015届本科毕业论文（设计）工作总结。

2、各教学系需按照参与答辩毕业生总数的5%，向学院推荐优秀毕业论文（设计）。凡被评定为“优秀”等级的毕业论文（设计），“中国知网”文字复制比应低于20%。3、各教学系答辩工作结束后，立即要求学生按照答辩专家提出的要求和建议，再次修改论文（设计）并送指导老师审阅签字确认。

4、各教学系需组织专人收集、审阅，并归档学生提交的有指导老师签字确认的论文（设计）定稿及其他相关的表格和资料。

5、各教学系论文答辩结束后，需报请学院答辩委员会审核批准后，方可开展论文（设计）成绩登录工作。
贵州大学人民武装学院教务处
二0一五年五月十二日
